
 

      

  Información previa a la aplicación 
  SpotLight sobre la justicia en la vivienda 
 Programa de Liderazgo Comunitario 
 

 
Esto es lo que necesita saber antes de aplicar a este programa: 

Requisitos de la aplicación  
• ¿Quién puede aplicar? Los aplicantes deben tener residencia en Colorado.   

• Enfoque en la justicia de vivienda. Este programa se enfoca en promover la salud y la 
equidad en la salud para las comunidades BIPOC de Colorado a través de servicios, 
políticas y recursos de vivienda. Al presentar la aplicación, usted reconoce que es un 
empleado actual de una organización cuya misión involucra o afecta los servicios de 
vivienda en Colorado. 

• Enfoque en los líderes emergentes. Este programa está dirigido a aquellos que se preparan 
o son nuevos en un papel de liderazgo. Los aplicantes sirven como contribuyentes 
individuales en sus organizaciones; tienen poco o ningún desarrollo formal de liderazgo 
profesional; y han demostrado un impacto significativo y positivo en su organización y/o 
comunidad. 

• Preferencia por miembros de comunidades subrepresentadas. Esta iniciativa da prioridad 
a los programas de desarrollo de liderazgo para miembros de grupos subrepresentados en 
todo Colorado. Se dará preferencia a las personas de comunidades subrepresentadas, 
invisibles o históricamente ignoradas en Colorado. Estos incluyen, entre otros, 
comunidades como BIPOC, LGBTQIA, áreas rurales, sobrevivientes y/o personas que viven 
con discapacidades. 

Proceso de aplicación 
• Límite del programa. Este programa tiene capacidad para 16 participantes. Si su aplicación 

no se encuentra en el grupo principal seleccionado para el programa, es posible que lo 
agreguen a la lista de espera. Si hay una vacante disponible, se lo notificaremos por correo 
electrónico, basado de su posición en la lista. 

• Plazo de aplicación. La fecha límite para presentar su aplicación es el viernes 30 de mayo 
de 2025.  No se aceptarán aplicaciones fuera del plazo. Planee de 20 a 30 minutos para 
completar su aplicación.  

• Notificación de estado. Se le notificará sobre el estado de su aplicación la semana del 23 
de junio de 2025. Debe proporcionar su dirección de correo electrónico actual en su 
aplicación, para que podamos comunicarnos con usted. Para asegurarse de recibir correos 
electrónicos sobre su estado, agregue notifications@slideroom.com y 
noreply@slideroom.com a su libreta de direcciones de correo electrónico.   

• Apoyo disponible para aplicaciones. Si necesita ayuda durante el proceso de aplicación, 
envíenos un correo electrónico a collectiveleadershipinitiative@ccl.org y le responderemos 
de inmediato.  Los talleres de aplicación se llevarán a cabo los miércoles y habrá apoyo 
personalizado adicional. Para inscribirse en un taller, visite: 
www.cocollectiveleadership.org.   
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Expectativas y compromiso del programa 
Se espera un compromiso y una participación total de todos los participantes; por lo 
tanto, es importante revisar cuidadosamente los compromisos y las fechas clave antes de 
presentar la aplicación. Este programa implica una inversión financiera sustancial, que es 
pagada por The Colorado Health Foundation. También requiere una inversión significativa 
de su tiempo y energía, ya que hay muchos eventos, actividades y tareas. Asegure el 
apoyo que necesita para sus otras prioridades (trabajo, hogar, familia, escuela, etc.) para 
que tenga el ancho de banda para completar el programa. Por ejemplo: 

• Obtenga las aprobaciones necesarias de su gerente u organización para el tiempo fuera del 
trabajo 

• Organice el cuidado de niños, ancianos, mascotas y/u otros servicios de apoyo necesarios 
para el hogar 

• Trabaje con sus socios, colegas y/o subordinados directos para cubrir su trabajo mientras 
asiste al programa 

El incumplimiento de estas expectativas y compromisos puede resultar en la expulsión del 
programa.   

• Tareas previas al trabajo. Si se acepta, se le pedirá que complete las siguientes tareas 
previas al trabajo: 

o Asistir a la orientación del programa 
o Completar evaluaciones de personalidad y estilo de liderazgo 
o Presentación de documentos adicionales que nos indiquen más sobre usted 

Según sea necesario, el especialista en participación estará disponible para ayudarlo con 
las tareas previas al trabajo y el proceso de incorporación.  

• Sesión de aprendizaje presencial. La sesión de aula para este programa consta de cinco (5) 
días completos (de lunes a viernes) en nuestro campus en Colorado Springs. Se requiere 
asistencia. Todas las tarifas y gastos del programa relacionados con el viaje, el transporte, 
el alojamiento y las comidas están cubiertos por el programa.     

• Proyecto de Aprendizaje Activo. Como participante en SpotLight, debe trabajar con un 
equipo de proyecto de compañeros de cohorte para completar un proyecto de equidad en 
salud centrado en la justicia en la vivienda. Un mentor de CLI BreakThrough le apoyará en 
su trabajo de proyecto. Los talleres de proyectos de aprendizaje en acción se llevarán a 
cabo durante todo el año del programa.  

• Comunicaciones proactivas. Una vez que comience el programa, si no puede participar en 
alguna sesión de aprendizaje, actividad o tarea, debe comunicarse con el personal del 
programa y su grupo de compañeros antes de la fecha límite de la tarea, o lo antes posible, 
para ver si se pueden hacer arreglos para sus responsabilidades. 

• Recolección de datos. Se pueden tomar fotos y videos durante las sesiones y actividades, 
para ser utilizados para la divulgación y promoción. Las entrevistas y encuestas también se 
pueden utilizar para recopilar comentarios, medir el crecimiento y el desarrollo, y evaluar el 
impacto del programa. Los datos recopilados se utilizarán para informar sobre el diseño en 
curso y las prácticas del programa, así como para informar a las partes interesadas de 
nuestra comunidad sobre el impacto del programa. Estos artefactos pueden ser publicados 
en nuestra investigación y estudios de caso en los próximos años. Todos los datos de 
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evaluación que recopilamos son confidenciales y no se compartirán con información de 
identificación adjunta sin su consentimiento.  

Asistencia y apoyo del programa 
• Patrocinio financiero. Este programa de desarrollo de liderazgo está financiado por The 

Colorado Health Foundation. Todos los gastos aprobados del programa relacionados con el 
transporte, el alojamiento, las comidas, los materiales del programa, los servicios de 
idiomas, los servicios de accesibilidad o los servicios prestados por el personal del 
programa (facilitadores, entrenadores, mentores, etc.) se pagan por adelantado o son 
reembolsados por el programa. También hay apoyo financiero adicional disponible a 
pedido, si se requiere, para los gastos en los que se pueda incurrir debido a su asistencia a 
los eventos (es decir, salarios perdidos, cuidado de niños, necesidades tecnológicas, 
materiales personales de aprendizaje, etc.).  

• Servicios de lenguaje. Apoyamos la justicia de lenguaje en la impartición de este programa 
proporcionando servicios de interpretación en vivo, materiales impresos y equipos a todos 
los participantes donde hay necesidades de idioma español. 

Fechas clave 
Evento/Actividad Fecha Hora Ubicación 
Talleres de 
Aplicación 

Miércoles 
11/13, 11/20, 12/4, 12/11, 
1/8, 1/15, 2/5 (español), 
2/19, 3/5, 3/19, 4/2, 4/16 
(español), 5/7, 5/14 
(español) 

12:00 pm - 1:00 pm En vivo, en línea 
(Zoom) 
Regístrese en 
nuestro sitio web 

Asistencia 
personalizada para 
la aplicación  

Según sea necesario Sesiones de 15 min 
disponibles 

En vivo, en línea 
(Zoom) 
Enlace de reserva 

Fecha límite de la 
aplicación 

Viernes, 5/30 11:59 pm Presentado en línea 

Orientación del 
programa 

Martes, 7/15 12:00 pm - 1:30 pm En vivo, en línea 
(Zoom) 

Plazo del trabajo 
previo  

Viernes, 8/22 5:00 pm Presentado en línea 

Sesión presencial (5 
días) 

Lunes – Viernes 
9/8 – 9/12 

8:00 a.m. – 5:00 
p.m. 

*En persona, 
Colorado Springs 

* Las sesiones presenciales de varios días requieren pasar la noche en el hotel designado; el 
alojamiento, el transporte y las comidas son pagados por el programa; Los gastos de viaje 
aprobados para el período de sesiones son reembolsables. 
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